Zukunftsperspektiven eroffnen

Sehr geehrte Kolleginnen und Kollegen,
sehr geehrte Damen und Herren,

fragt man uns Unternehmer nach der gréf3ten Herausforderung an die
Metropolregion fir die kommenden Jahre, steht ein Thema klar im Mittelpunkt: Die
Gewinnung und Bindung von Fach- und Fiuhrungskréften fir das eigenen
Unternehmen. Die mittel- und langfristige Personalplanung gewinnt auch bei
mittelstandischen Unternehmen immer mehr Gewicht. Das Interesse an nicht ganz
alltaglichen Lésungen steigt.

Ein Weg, Fuhrungskréfte an das eigene Unternehmen und an die Region zu binden,
ihr Know How und ihre sozialen Kompetenzen zu steigern, bietet die Cross
Mentoring-Initiative der Metropolregion.

Ich bin Gberzeugt davon, dass dieser visionare Ansatz unsere Region voranbringt,
weshalb ich mich auch bei der zweiten Runde wieder selbst beteilige. Ich wiinsche
allen Cross Mentoring-Tandems viel Erfolg!
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